
 

Personalverrechnung 2 
 
� Dieser Kurs ist für alle geeignet, die vertiefende Kenntnisse zu ausgewählten Themen der 

Personalverrechnung und der Abrechnungspraxis erwerben wollen. 

 

Kursdauer 

5 Wochen (75 UE) Montag – Freitag Vormittag 

Voraussetzungen Personalverrechnung 1 oder entsprechende Praxis 

Arbeitsrechtliche Themen 

� Arbeitsvertrag, Werkvertrag und freier Dienstvertrag 

� Sozialversicherungs- und Steuerrechtliche Behandlung 

� Abrechnung diverser Arbeitnehmergruppen inkl. „Neuen Selbständigen“ 

 

Außerbetriebliche Abrechnung 

� Abgabenberechnung gegenüber Krankenkasse, Finanzamt und Gemeinde inkl. Formulare 

� Beitragsnachweisung erstellen 

� Fristen und Termine 

 

Themen 

� Überstundenabgeltung inkl. Zeitausgleich 

� Urlaubsentgelt 

� Krankenentgelt und Krankengeld 

 

Beendigung von Dienstverhältnissen 

� Kündigung, Entlassung, Austritt 

� Abmeldung Krankenkasse 

� Arbeitsrechtliche Ansprüche 

� Abrechnungen 


